NOTAS EXPLICATIVAS

CENTRO SOCIAL BERTONI
CNPJ: 51.912.038/0001-71

Notas Explicativas das Demonstraces Encerradas em 31/12/2023.

1- A Entidade declara que as Demonstracdes Contabeis foram elaboradas de acordo com a ITG 2002 (R1) Entidade
sem Finalidade de Lucro, aprovada pela Resolu¢cdo CFC 1.409, de 2012.

2- Contexto Operacional:

O Centro Social Bertoni, Associacdo Privada, sem fins lucrativos, tem por finalidade prestar atendimento de forma
continuada, permanente e planejada, realizando programas ou projetos, concedendo beneficios de prestacéo social
béasica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade ou risco e pessoal, nos termos
da Lei Organica de Assisténcia Social. Tem também como finalidade a organizacdo de atividades de carater
filantropico, beneficente, educativo e cultural, no ambito da Paréquia Santa Cruz e Paréquia Nossa Senhora do
Perpétuo Socorro, ambas com respectivas sedes situadas no Jardim Nova Europa em Campinas/SP.,
proporcionando bem estar geral, sem distincao de raga, sexo, cor, nacionalidade, politica, condi¢cdo social ou de
religido, vedadas quaisquer formas de discriminacgéo.

3- Principais Praticas Contabeis:
a) A Entidade declara a Continuidade de suas atividades;
b) O Resultado das Operacdes foi apurado em conformidade com o Regime Contabil da Competéncia.
¢) Imobilizado: O imobilizado foi registrado ao custo de aquisicéo.
d) Depreciacao: A depreciacao foi calculada pelo método linear e foram utilizadas as taxas abaixo:
a. Moveis e Utensilios — 10% ao ano.
b. Maquinas e Equipamentos Informatica — 20% ao ano.
c. Instrumentos Musicais — 10% ao ano
e) Na Demonstracdo do Fluxo de Caixa foram classificadas como Equivalentes de Caixa as Aplicactes
Financeiras de Liquidez Imediata.
f) Servigcos Voluntarios: A Entidade contabilizou os servigos voluntarios recebidos de seus dirigentes e de

demais profissionais.
O valor do trabalho voluntario foi mantido no mesmo patamar do ano anterior, mensurado com base
em estimativa de remuneracgéo para os respectivos cargos e também considerando o porte da entidade.
a. As horas dedicadas pelo Presidente e Vice Presidente foram mensuradas ao valor de R$27,27 por
hora (R$6.000,00 més).
b. As horas dedicadas pelos Diretores foram mensuradas ao valor de R$22,73 por hora (R$5.000,00
més), num total de 05 diretores.
c. As horas dedicadas pelos Conselheiros foram mensuradas ao valor de R$18,18 por hora
(R$4.000,00 més), num total de 17 Conselheiros.
d. O Valor do trabalho voluntario dos profissionais foi mensurado com base na Convencédo Coletiva
da Categoria, sendo eles:
e As horas dedicadas pelo Profissional de Orientacao Artesanal foram mensuradas ao valor
de R$9,38 por hora (R$2.062,78 més), nos meses de Janeiro a Julho no total de 01
profissional; de Agosto a Setembro foram mensurados ao valor de R$9,65 por hora
(R$2.123,17 més); de Outubro a Dezembro foram mensurados ao valor de R$10,04 por
hora (R$2.208,09 més).
e As horas dedicadas pelo Profissional de Ac¢fes Sociais foram mensuradas ao valor de
R$9,38 por hora (R$2.062,78 més), nos meses de Janeiro e Julho no total de 01
profissional; de Agosto a Setembro foram mensurados ao valor de R$9,65 por hora
(R$2.123,17 més); de Outubro a Dezembro foram mensurados ao valor de R$10,04 por
hora (R$2.208,09 més).
e As horas dedicadas pelo Profissional de Assisténcia Social foram mensuradas ao valor de
R$10,31 por hora (R$2.268,54 més), nos meses de Janeiro a Julho no total de 01
profissional; de Agosto a Setembro foram mensuradas ao valor de R$10,61 por hora
(R$2.334,95 més); de Outubro a Dezembro foram mensuradas ao valor de R$11,04 por
hora (R$2.428,34 més).



e As horas dedicadas pelo Profissional de Eventos foram mensuradas ao valor de R$9,38 por
hora (R$2.062,78 més), nos meses de Janeiro a Julho no total de 05 profissionais; de
Agosto a Setembro foram mensuradas ao valor de R$9,65 por hora (R$2.123,17 més); de
Outubro a Dezembro foram mensuradas ao valor de R$10,04 por hora (R$2.208,09 més).

e As horas dedicadas pelo Profissional de Oficinas foram mensuradas ao valor de R$ 9,38
por hora (R$ 2.062,78 més), nos meses de Janeiro e Julho no total de 07 profissionais; de
Agosto a Setembro foram mensuradas ao valor de R$ 9,65 por hora (R$ 2.123,17); de
Outubro a Dezembro foram mensuradas ao valor de R$ 10,04 por hora (R$ 2.208,09).

4- Subvencdes recebidas:

a)

b)

d)

f)

A Entidade recebeu Subvencéo da Prefeitura Municipal de Campinas conforme Termo de Colaborac¢do n°
071/20 e Termo Aditivo 152/23 sendo que os recursos recebidos foram aplicados no cumprimento
estabelecido no Convénio que é o Servico de Protecdo Social Basica, nele compreendido: Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos, com prestacéo de
contas mensal para a Prefeitura Municipal de Campinas. Foram recebidos recursos num total anual de R$
139.799,97. Este montante, mais o rendimento da aplicacéo financeira foi aplicado no pagamento de parte
do salario e encargos dos funcionarios da Entidade e também no pagamento dos gastos com Energia
Elétrica e Telefone.

A Entidade recebeu recursos da Prefeitura Municipal de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, conforme o Termo de Fomento n°® 077//2022, cujo objetivo é o desenvolvimento e
execucao do Projeto MUSICA E SOCIALIZACAO, o qual foi custeado com recursos do Fundo Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA. Este Fundo repassara a Entidade, o montante
de R$ 1.927,96, em parcelas mensais conforme cronograma de desembolso.

A Entidade recebeu recursos da Prefeitura Municipal de Campinas, conforme Termo de Colaboracdo n°
97/2023, cujo objetivo é a reorganizacao e melhorias do espaco fisico com custeio das a¢fes e material de
consumo para reparos dos ambientes onde séo executados os servi¢os ofertados pela Entidade, o Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — visando garantir o atendimento continuado e sistematico as
criancas e adolescentes de 06 a 14 anos, conforme Plano de Trabalho aprovado. Assim, o Municipio
repassou a Entidade o valor de R$ 95.200,00, o qual devera ser utilizado exclusivamente na execuc¢éo das
acOes definidas no referido Plano de Trabalho. O valor repassado € oriundo de fonte de recurso municipal
(097200.09721.08.244.1005.4055.335030.08.510.000
097200.09721.08.244.10005.4055.335039.08.510.000) decorrente da EMENDA PARLAMENTAR n°
2023.00064182-04.

A Entidade recebeu da Prefeitura Municipal de Campinas, gratuitamente, através do Programa de
Alimentacdo Escolar, alimentos para preparar a refeicdo das criancas/adolescentes assistidas pelo Centro
Social Bertoni através do convénio assinado com o Municipio.

A Entidade arrecadou através de algumas Comunidades Religiosas e também no préprio local, produtos
para compor Cestas Basicas para atendimento as familias cadastradas pelo Centro. No ano de 2023, foram
distribuidas 1183 Cestas Basicas.

A Entidade beneficiou-se no ano de 2023 do descontos na tarifa de agua e esgoto no montante de R$

3.716,61.

Campinas, 31 de Dezembro de 2023.
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